Téatigkeitsnachweis

NIEDERLASSUNG WELS NIEDERLASSUNG LINZ
Koss StraBe 7 4600 Wels Anzengruberstraie 3 4020 Linz
30 Tel.: 0;32 771930

Fax: 0732 771930-30

E-mail: wels@topwork.at E-mall: linz@topwork.at

Firma:

NIEDERLASSUNG LAAKIRCHEN

Danzermiihl 3 4663 Laakirchen
Tel.; 07613 45038-0

E-mail: Jaakirchen@topwork.at

Knd. Nr:

WORK

PERSONAL BERVICE GMEH

TiE

Montage: O JA I O NEIN

Pers. Nr:

Nichtigung: O JA / O NEIN

Mitarbeiter:

Einsatzort:

Monat

von

=]

Pausen
in Std.

Normal
Std. ohne Pause

Uberstunden
zu 50 % zu 100 %

Fehlzeiten
Bsp.: K,U,ZA
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Summe der gesamt gearbéiteten Stunden

Minuten In Dezimalzahlen angeben
5 10 I3 20 25 30 35 40 45 50 55 60
08 17 25 33 42 50 58 &7 75 83 92 100

Datum

Lohnart Std./Tage

Unterschrift Mitarbeiter

MA-Tarif/Satz. -

KD-Tarif

Unterschrift und Stempel (Kunde)

WICHTIG:

Bel Fehlzeiten bitte folgendes eintragen:
d, ZA

U...Urlaub, K..K

WICHTIG fiir den Kunden:

Dieser Stundenzettel dient als Grundlage threr Rechnung, Bitte unterschrelben

Sle diesen nur nach genauer Priifung der

Stunden. Sie

die Angaben und die Einsatzbestitigung als richtig.

‘Original und |. Durchschlag an TOPWORK (weiB, griin)

2. Durchschlag an unseren Kunden (rosa)

Bihr Personal, wenn Sie es brauchen

3. Durchschlag an den Mitarbeiter (gelb)

WICHTIG fiir den Mitarbeiter:
bitte bis spi

Montag der Fol; im Biiro abgeben

oder faxen an die jewellige Niederlassung. Bet Monatsende unbedingt am ersten

‘Werktag der Fol,

Gelangen zu spit zur Vorlage in das

Biiro, kann keine Abrechnung erfolgen. Am Ende des Einsatzes meldet der

Mitarbeiter selne Einsatzbereitschaft, ansonsten ist er fir die Fa. TOPWORK
aus eigenen Wiinschen nicht mehr elnsatzberelt.
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